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Donal Mauricio Vela Angel 

Número de cédula: 94.382.581 de Cali - Valle del Cauca. 

Fecha de nacimiento: 29 de octubre de 1972. 

Lugar de nacimiento: Tuluá - Valle del Cauca. 

Teléfono móvil: 318-6757284. 

Dirección: Cra 82b No. 48a – 41. 

Ciudad: Santiago de Cali. 

Estado civil: Casado. 

E-mail: donalmauricio@hotmail.com 

PERFIL PROFESIONAL 

Profesional en Ingeniería de Alimentos, con más de veinte años de experiencia en 
empresas de servicios de manufactura y transformación de alimentos, relacionada 
con indicadores y seguimiento a las variables de impacto en los procesos y 
rentabilidad, soy especialista en ingeniería de la calidad (Universidad Javeriana), 
especialista en gerencia de la seguridad y salud en el trabajo (ECCI), con licencia 
en Salud y Seguridad en el trabajo,   auditor interno HSEQ certificado por SGS 
internacional y auditor interno de sistemas de gestión de seguridad y salud en el 
trabajo - decreto 1072:2015 certificado por el ICONTEC; poseo dentro de mis 
capacidades, análisis crítico, dando un enfoque cuantitativo de las problemáticas 
encontradas, determinación e investigación profunda para llegar a la causa raíz de 
las problemáticas y planear e implementar las soluciones inmediatas, también a 
corto, mediano y largo plazo, liderazgo de más de 70 personas a cargo, realizando  
manuales de procesos, Procedimientos Operativos Estandarizados de 
Saneamiento, estructura de la empresa y la realización de proyectos sobre el costo 
incurrido; manejo del sistema SAP modulo PP, WM y QM, conocimiento del paquete 
office y Excel avanzado, manejo de tablas dinámicas y filtración de datos. Soy una 
persona íntegra, responsable, proactiva, con capacidad de planear por escenarios, 
además de ser una persona versátil, adaptable y gran facilidad de aprendizaje, con 
habilidades para trabajar en equipo. Busco los retos en donde haya una posibilidad 
de crecimiento, en pro del desarrollo empresarial y el crecimiento profesional. Estoy 
preparado para desenvolverme en los diferentes campos de una organización, tanto 
para el trabajo colectivo o individual. 
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FORMACIÓN ACADEMICA 
 

 
Formación Universitaria 

 
 
Titulación: Ingeniería de Alimentos 

Año de Graduación: Septiembre 30 de 2000. 

Institución: Universidad Nacional Abierta y a Distancia. 

Resolución tarjeta profesional: Nº 76254087181 VALLE 

Registro ICFES : 210246640001100112300 

 
Licencia en Salud y Seguridad en el Trabajo: Numero de 7935  
 
Fecha de Expedición: 29 de julio de 2020.   
 
Institución: Secretaria de Salud de la Gobernación del Valle del Cauca (Colombia). 
 
 
Titulación: Especialista en Gerencia de la seguridad y salud en el trabajo. 

Año de Graduación: Mayo de 2020. 

Institución: Universidad ECCI 
 
 

Titulación: Especialista en Ingeniería de la calidad. 

Año de Graduación: Octubre de 2013. 
 
Institución: Pontificia Universidad Javeriana. 

Acta de grado N°CA-204, DIPLOMA N°C-0047. 
 
 
 
Secundaria 

Titulación: Bachiller 

Año de Graduación: Julio de 1991 

Institución: Colegio Alberto Carvajal Borrero (Cali) 
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FORMACIÓN COMPLEMENTARIA 
 
 

Titulación: Auditor Interno en sistemas de gestión HSEQ (ISO 9001:2015, ISO 
14001:20015, ISO 45001:2018). 

Año de Graduación: Diciembre de 2019. 

Institución: SGS INTERNACIONAL. 
 
 
Titulación: Taller de primeros auxilios avanzados nivel 1 ( 8 horas). 

Año de Graduación: Agosto 23 de 2019. 

Institución: Cruz Roja Colombiana. 
 
 
Titulación: Taller de primeros auxilios básicos ( 8 horas). 

Año de Graduación: Agosto 16 de 2019. 

Institución: Cruz Roja Colombiana. 
 
 
Titulación: Auditor sistemas de gestión de seguridad y salud en el trabajo - 
decreto 1072:2015 (56 horas). 

Año de Graduación: Marzo 09 de 2019. 

Institución: ICONTEC INTERNACIONAL. 
 
 
Titulación: Lideres en prevención de caídas a nivel (24 horas). 

Año de Graduación: Febrero 22 de 2019. 

Institución: ARL SURA. 
 
 
Titulación: Liderazgo en seguridad y salud en el trabajo (8 horas). 

Año de Graduación: Mayo 11 de 2018. 

Institución: UNIVERSIDAD ICESI. 
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Titulación: Capacitación virtual en sgsst (24 horas). 

Año de Graduación: Noviembre 05 de 2017. 

Institución: ARL SURA. 
 
 
Titulación: Metrología básica y aplicada, (16 horas). 

Año de Graduación: Octubre 25 de 2014. 

Institución: Centro de ingeniería de la calidad. 
 
 
Titulación: Curso de pastificio nivel 2 avanzado Eslamo – (64 horas). 

Año de Graduación: Septiembre 25 de 2008. 

Institución: Harinera del Valle – Sena. 
 

 
Titulación: Café taller liderazgo para mandos medios y supervisores – (4 horas) 

Año de Graduación: Mayo 25 de 2007. 

Institución: ADECIN. 
 

 
Titulación: Seminario de formación en técnicas de auditoria interna a sistemas de 
gestión de calidad (40 horas). 

Año de Graduación: Agosto 10 de 2004. 

Institución: INALCEC. 
 

 
Titulación: Actualización de auditores internos de sistemas de gestión de calidad 
(40 horas). 

Año de Graduación: Agosto 25 de 2003. 

Institución: INALCEC. 
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EXPERIENCIA LABORAL 
 

 
LE & VE ALIMENTOS MACSOL S.A.S. (Servicios de Alimentación institucional) 
Santiago de Cali 

Cargo: Auditor de Calidad 

Fecha: Desde el 03 de enero de 2015 

Objetivo: Auditar los procesos productivos en cada uno de los centros de prestación 
de servicios que tiene la empresa, en los sistemas de sgsst, HSEQ, bpm y 
cumplimientos contractuales y de ley. 

Jefe inmediato: Carlos Alberto Duran (Jefe de gestión integral y control 
administrativa de le&ve alimentos Macsol ). 

Teléfono: 6534409 - Cali 

Funciones: 

 Asesorar y capacitar al personal de los diferentes centros de prestación de 
servicios, con el manejo de las bpm, sgsst, ISO 9001:2015, exigencias de los 
contratos y demás temas operativos. 

 Realizar inventarios en cada uno de los centros de servicios para validar la 
información con el sistema de la compañía. 

 Actualizar los planes de limpieza y desinfección, bpm, programa de 
saneamiento de acuerdo a las instalaciones, planes en salud y seguridad en el 
trabajo y condiciones de cada centro de servicios. 

 Evaluación de riesgos profesionales en los diferentes centros de servicio y 
realizar planes de mitigación de riesgos. 

 Planear, organizar, difundir, ejecutar, sensibilizar y entrenar al personal, en cada 
uno de los centros de servicio, desarrollado en el enfoque de las competencias 
requeridas por el personal para alcanzar los objetivos corporativos de la misión, 
visión de la compañía y requisitos contractuales con los clientes. 

 Utilizar herramientas de lean manufacturing, para minimizar las perdidas en 
todos los procesos y reflejar la disminución de los costos, mejorando la 
rentabilidad en cada uno de los negocios de la compañía. 

 Identificar las oportunidades de mejora en cada uno de los centros de servicio 
a nivel de recurso humano, técnico, financiero y logístico. 
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 Los principales logros alcanzados se dieron identificando oportunidades de 
mejora, elaborando planes de gestión que minimizaron los costos de los 
procesos hasta en un 20 %. 

 
 
UT ALIMENTOS MACSOL (Servicios de Alimentación institucional) Santiago de 
Cali. 

Cargo: Jefe de control de procesos. 

Fecha: Desde el 20 de mayo al 30 de diciembre de 2014. 

Objetivo: Planear, organizar, difundir, ejecutar, sensibilizar y entrenar al personal, 
en cada uno de los centros de servicio, desarrollado en el enfoque de las 
competencias que requeridas por el personal para alcanzar los objetivos 
corporativos de la misión, visión de la compañía y requisitos contractuales con los 
clientes. 

. 

Jefe inmediato: Carlos Alberto Duran (Jefe de gestión integral y control 
administrativa de le&ve alimentos Macsol ). 

Teléfono: 6534409 - Cali 

Funciones: 

 Utilizar herramientas de lean manufacturing, para minimizar las perdidas en 
todos los procesos y reflejar la disminución de los costos, mejorando la 
rentabilidad en cada uno de los negocios de la compañía. 

 Identificar las oportunidades de mejora en cada uno de los centros de servicio 
a nivel de recurso humano, técnico, financiero y logístico. 

 
 
HARINERA DEL VALLE. 

Cargo: Líder equipo de producción de pastas en las plantas de Cali y Villarrica 
(cauca) 

Fecha: Febrero 05 de 2001 al 26 de marzo de 2014 

Objetivo: Liderar el equipo de producción de las plantas de pastas alimenticias 
marcas la muñeca, conzazoni, San remo y Pugliese, de la organización harinera 
del valle, para obtener una producción diaria de 90 toneladas de pastas 
alimenticias en cada planta. 

. 
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Funciones: 

 Liderazgo y manejo de personal 70 personas en promedio a cargo. 
 

 Cumplir los indicadores de gestión establecidos por la compañía. 
 

 Liderar el cumplimiento de los planes de control proceso y trabajar en la 
mejora continua del sistema de gestión de calidad, dando cumplimiento a las 
b.p.m., planes de limpieza y desinfección, plan control de plagas, para 
asegurar la calidad de los productos y materias primas. 

 Satisfacer las necesidades de los clientes internos y externos. 
 

 Manejar los programas de producción de pastas, incluyendo la cadena de 
insumos, equipos y personas necesarias, para el cumplimiento de los 
mismos. 

 Manejar toda la información de la planta en el sistema integrado SAP 
(creación de órdenes de producción, solicitudes de insumos, trazabilidad, cp 
y cpk). 

 Tomar decisiones correctivas en los procesos de producción para evitar 
productos no conformes, que afecten los indicadores de gestión. 

 Mis principales logros se obtuvieron trabajando en equipos de mejoramiento 
para reducir los costos operativos, estos logros se alcanzaron trabajando en 
equipo con el personal de cada una de las áreas en las cuales se aplicó el 
mejoramiento continuo. 

 Realización de auditorías (preparación, ejecución, informe y seguimiento a 
los planes de acción). 

 Revisar y ajustar Proceso si es necesario, cumplimiento del Plan Control 
Proceso, planear la Producción (SAP y MO) 

 Programar mantenimientos específicos (Cilindros, telas, mangas, etc). 
 

 Se trabajó con la metodología de redex con la asesoría del instituto Aquila 
de Brasil. 

 Planear secuencia de utilización de silos, entrega de producción a Bodega, 
elaborar presupuesto anual de producción, análisis de los costos de 
producción (SAP), Balance de materiales de las órdenes de fabricación en 
SAP. 

 Atención de quejas y reclamos relacionada con los productos. 
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - CENTRO AGROPECUARIO BUGA 

Cargo: Instructor contratista 

Fecha: Octubre 10 de 1999 al 21 de diciembre del 2000. 

Objetivo: Dictar clases a estudiantes de tecnología de procesos agroindustriales y 
alimentos del Sena Buga. 

 
 
Funciones: 

Instructor de los siguientes cursos: 

 Manejo y procesamiento de frutas y verduras. 

 Manejo y procesamiento de productos cárnicos. 

 Manejo y procesamiento de productos lácteos. 

 Manipuladores de alimentos. 

 Química orgánica y de alimentos. 
 

 
TECNAS – ORGANIZACIÓN ALICO- CALI 

Cargo: Gerente de cuenta 

Fecha: Marzo 15 al 26 de septiembre del 1999. 

Objetivo: Orientar a los clientes en el uso adecuado de los productos ofrecidos por 
la organización. 

Funciones: 

 Asesor técnico del uso de condimentos, apanados, vegetales deshidratados, 
proteínas, almidones, humos líquidos, tripas naturales y sintéticas para la 
industria de alimentos. 

 Obtener clientes nuevos y fidelizar los actuales. 
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RICA RONDO- CALI 

Cargo: Asesor de Calidad 

Fecha: Mayo 19 de 1997 al 14 de enero de 1999. 

Objetivo: Orientar a los clientes en el uso adecuado de los productos ofrecidos por 
la organización. 

Funciones: 

 Facilitador en la implementación del sistema HACCP, en la planta de Cali. 

 Asegurar la calidad de los productos en las bodegas y el área del muelle de 
despachos de la planta, hacer seguimiento a las muestras patrón durante el 
tiempo de vida útil. 

 Visitar y asesorar a los clientes de la compañía en el buen manejo de la cadena 
de frio. 

 Realizar seguimiento a las causales de las devoluciones para tratar las 5 
principales del Pareto. 
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PERFIL RELACIONAL 

 
 
 

Doc. Melquicidec Vela Gómez 
Abogado 
Celular: 317-3767824 

 
Doc. Gabriela Vela Gómez 
Administradora 
Teléfono: 5527536 (Cali-Valle) 
Celular: 318-2384613 

 

Ing. Diego Andrés Muñoz 

Director de la planta de pastas alimenticias. 
Harinera del Valle, Planta Cali 
Teléfono: +57 2 4187000. (Cali-Valle) 
Celular: 3113056044 

 
 

Ing. Nancy Yamileth Rueda Caspa 
 

Jefe del equipo aseguramiento de la calidad. 

Harinera del valle, planta Villarrica. 

Teléfono +57 2 4187030 ext. 2617. 

Teléfono movíl +57 3045725541 
 
 
 

DONAL MAURICIO VELA ANGEL 

C.C 94.382.581 
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